Factsheet zur Studie Arbeitskriftepotenzial in der Lausitz N REVlERWENDE ‘

ARBEITSKRAFTEPOTENZIAL VON MENSCHEN MIT
BEHINDERUNG AUF DEM LAUSITZER ARBEITSMARKT

Menschen mit Behinderung sind eine wichtige Gruppe fiir den Arbeitsmarkt - ihre Teilhabe wird
bereits politisch adressiert, bleibt aber begrenzt:

Werkstéatten fur behinderte Beschaftigungspflicht fiir Weitere Férderprogramme
Menschen (WfbM) Unternehmen und Unterstiitzungsangebote

= Sehr niedrige Entgelte

- Esgr?:étengsperspekt, o Inklusion von Menschen mit
WICKIU ven, q n
Abhéingigkeiten Beh'“dz:zgg;;:fk': ersten

Warum der Zugang zum ersten Arbeitsmarkt trotzdem oft nicht gelingt:

Vorurteile und Unsicherheiten
im Umgang
mit Behinderung

Geringe Ausgleichsabgabe wird als
Einstellungsbereitschaft Alternative genutzt

Unternehmen bleiben gezielt

Barrierefreiheit wird als Forder- und
oyt unter Schwellenwerten, um . ,
zusatzlicher Aufwand g . Unterstiitzungssysteme sind
Beschéftigungspflicht zu
wahrgenommen komplex
umgehen
Gewerkschaftliche Position: Inklusion wirksam gestalten:
# Zugang zu regulérer Beschaftigung starken Zur vollstandigen
= Friihzeitige Beteiligung der Schwerbehindertenvertretungen bei Studie:
betrieblichen Mallnahmen https://t1p.de/revierwende-
# Beschiaftigungsquoten konsequent umsetzen Arbeitskraeftepotenzial  @]zqI[E]
# Barrierefreiheit und Unterstiitzung ausbauen :
# Diskriminierung und Vorbehalte abbauen (=]
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